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NOTRE COMITÉ 
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directeur médical de la radiothérapie pour l’ensemble 
du groupe Swiss Medical Network, Clinique de Genolier

Valérie JAGGI WEPF - vice-présidente
responsable de la succursale de la banque Valiant à 
Yverdon-les-Bains et ancienne conseillère municipale 
de la Ville d’Yverdon-les-Bains

Roland BRON - trésorier
directeur de la société de conseil financier VZ  
pour la Suisse romande

Me Fabien ANDREY
notaire

Dr Yann CORMINBOEUF
psychiatre-psychothérapeute de liaison

Dr Stéphane COCHET
médecin oncologue à la Clinique de la Source

Me Jean Jacques SCHWAAB
avocat conseil

Dr Khalil ZAMAN 
médecin oncologue au CHUV

Chantal DISERENS 
directrice de la LVC

Yves HOCHULI
directeur adjoint de la LVC,
juriste avec brevet d’avocat

LA LVC EN BREF

Année après année, nous nous tenons aux côtés des 
patients et de leurs proches. Nous leur offrons conseil 
et soutien partout dans le canton, y compris à domicile si 
nécessaire. Cet ancrage territorial et cette proximité – qui 
font notre force – facilitent l’accès à nos prestations et nous 
permettent d’agir au plus près des besoins des patients. Et 
ces besoins, hélas, sont considérables !

À l’heure où de plus en plus de ménages peinent à joindre les 
deux bouts, le cancer vient aggraver cette fragilité financière. 
La crainte de ne plus pouvoir subvenir aux besoins de la 
famille pousse bon nombre de travailleurs à retarder un arrêt 
pourtant nécessaire, parfois au détriment de leur santé. Et 
pour ceux qui trouvent le courage de demander de l’aide, ils se 
heurtent souvent à des démarches administratives longues 
et complexes. Face à ces difficultés supplémentaires, 
beaucoup renoncent, risquant alors de basculer dans la 
précarité.

C’est précisément pour toutes ces personnes que la Ligue 
vaudoise contre le cancer (LVC) est là ! Nous les informons 

sur les prestations auxquelles elles ont droit, les aidons dans 
les démarches administratives et leur apportons un soutien 
financier pour pallier une baisse temporaire de revenus. Et 
nous restons présents pendant, mais aussi après la maladie. 
Car on l’oublie souvent: le besoin d’être accompagné ne 
s’arrête pas avec la fin des traitements. Les défis sont 
nombreux lorsqu’il s’agit de renouer avec une vie « normale ». 
Dans ces moments-là aussi, les patients peuvent compter 
sur nous.

Mais pour pouvoir poursuivre notre engagement aux côtés 
des patients, nous avons besoin de vous. Face aux besoins 
croissants, votre soutien est plus précieux que jamais. Nous 
espérons une fois de plus que vous répondrez présents, 
comme vous l’avez fait en 2024.

Au nom de la LVC, je vous remercie sincèrement pour votre 
fidélité et votre solidarité !

Pr Oscar Matzinger
Président de la Ligue vaudoise contre le cancer (LVC)

SOUTENIR  

AU-DELÀ DE LA MALADIE
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912
LA LVC EN CHIFFRES

619 
FEMMES

277 
HOMMES

123 
PROCHES

ACCOMPAGNÉS

CHF 67 390 .-Logement et 
1re nécessité 

CHF 222 612 .-Frais médicaux 

PATIENTS ACCOMPAGNÉS

16 
ENFANTS

6203 DONATEURS

3232 MEMBRES DE
L’ASSOCIATION

115
patients suivis en 

job coaching

477
nouveaux patients suivis

63
patients 

en réadaptation

220
patients bénéficiant 
du conseil juridique

1709
enfants et adolescents 

sensibilisés  
à la protection solaire Autres frais CHF 20 390 .-

TOTAL 
DE L’AIDE

FINANCIÈRE 
APPORTÉE :

CHF 383 760 .-

Transports CHF 43 913 .-

Garde d’enfants CHF 11 090 .-

Aide à domicile CHF 11 202 .-

Assurances CHF 7 163 .-

LA LVC EN PERSONNES 

AU 31.12.2024

18 PROFESSIONNELS (13,48 EPT 1 )

5 x accueil
et support

1 x communication 
et récolte de fonds

1 x
stagiaire

13 x bénévoles
réguliers 

8 x Bénévoles pour l’organisation 
du gala de danse 2025 

ACCUEIL, SUPPORT, COMMUNICATION 2 ( 4,2 EPT ) STAGIAIRE ( 0,5 EPT )

BÉNÉVOLES 

1 x
directrice

7 x

assistants 
sociaux

7 x 2 x
infirmières

1 x
job coach

1 x collaboratrice 
prévention

1 x directeur adjoint
et juriste

DIRECTION (  1,45 EPT )

CONSEILLERS SPÉCIALISÉS ( 7,33 EPT )

1 équivalent plein temps    2 augmentation de la dotation pour remplacer une absence de longue durée

1175 
heures de 

conseil ponctuel

340
heures réalisées 

par des bénévoles
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LA LVC COPRODUCTRICE 

D’UN FILM

Le 7 février, une centaine de personnes s’est pressée dans la salle du 
Cinématographe à Lausanne pour assister à la première du film Retourner 
ma vie. Un cancer avant 30 ans. Coproduit par la LVC et MZR Production, 
ce documentaire a germé dans l’esprit du réalisateur Manu Zirnheld, lui-
même diagnostiqué d’un cancer à 32 ans. Il s’est demandé s’il était le seul 
de son âge à avoir vécu une telle épreuve. Il est donc parti avec Darcy 
Christen, responsable communication de la LVC, à la rencontre de Nina 
Salamon, Romain Absolonne et Victor Mestre Silva, tous trois touchés par 
un cancer avant 30 ans. À l’issue de la projection, le public a pu échanger 
avec les réalisateurs et les protagonistes du film.

DEUX ARTICLES DANS LA 

REVUE MÉDICALE SUISSE

La Revue médicale suisse a publié deux articles qui documentent 
en filigrane le travail réalisé par la LVC. Le premier, co-écrit par 
Anne Lagger, responsable de la réadaptation oncologique à la 
LVC, démontre l’utilité de la réadaptation eu égards aux séquelles 
du cancer. Le second porte sur le dépistage du cancer du côlon 
chez les 45-49 ans, avec comme auteure principale Karen Brändle, 
responsable de recherche à Unisanté, et la contribution de Chantal 
Diserens, directrice de la LVC. Ces publications témoignent de l’intérêt 
que la santé publique et le monde médical portent envers l’expertise 
d’organisations telles que la LVC. Une belle reconnaissance !

EXPOSITION D’UN PATIENT 

AU PROFIT DE LA LVC

Fin septembre a marqué le coup d’envoi, au Centre 
hospitalier de Rennaz, de l’exposition temporaire 
« Regard platonique », mise sur pied par un patient 
accompagné par la LVC. Fasciné par la géométrie, 
l’artiste Celestino Di Napoli a travaillé autour des cinq 
solides de Platon, ces formes à la symétrie parfaite. 

Il a présenté ses œuvres en grand format à l’extérieur, 
et dans une version réduite à l’intérieur de l’hôpital. 
L ’ exposition invitait à réfléchir sur le lien entre art et 
santé à travers la contemplation de ces formes. Par son 
acte créatif, Celestino Di Napoli voulait aussi récolter 
des fonds en faveur de la LVC.
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Lagger, A., Micheli, R., D., 

Hebert, D., Hoesli, P. (2024), 

Séquelles émotionnelles et physiques du cancer. 

Utilité et impact d’un programme de réadaptation, 

Rev Med Suisse, 20, no. 871, 854–857.

DOI: 10.53738/REVMED.2024.20.871.854

LES ARTICLES 
(ACCESSIBLES SEULEMENT SUR ABONNEMENT)

Brändle, K., Ducros, C., Diserens, C., Berger, C., Go-

dat, S., Bulliard, J. (2024), Cancer du côlon chez 

les 45-49 ans : dépistage systématique ou ciblé ?, 

Rev Med Suisse, 20, no. 881, 1309–1313.

DOI: 10.53738/REVMED.2024.20.881.1309

https://www.revmed.ch/revue-medicale-suisse/2024/revue-medicale-suisse-871/sequelles-emotionnelles-et-physiques-du-cancer.-utilite-et-impact-d-un-programme-de-readaptation 
https://www.revmed.ch/revue-medicale-suisse/2024/revue-medicale-suisse-881/cancer-du-colon-chez-les-45-49-ans-depistage-systematique-ou-cible 
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En hommage à sa mère, confrontée au cancer, Daniel 
Plaisance a couru deux ultratrails pour récolter des 
fonds destinés à soutenir les patients suivis par la LVC.

L’équipe de la LVC sur l’un des parcours de « Fight the 
Crab », un événement de récolte de fonds organisé par 
Laurent Rochat et la Confrérie des bikers du Risoud 
suite au cancer de sa sœur Charline.

À la suite du cancer de son oncle, Julie Borgeaud a 
mobilisé une trentaine de ses amis à courir sous la 
bannière des Raizorbackteam en faveur de la LVC lors 
des 20KM de Lausanne.

Dans le cadre d’Octobre rose, le VBC Cheseaux, club de 
volley-ball, a joué un match en soutien à la lutte contre 
le cancer du sein et reversé les bénéfices à la LVC.

FORMATION CONTINUE 

AVEC LE CHUV

Avec le Service de psychiatrie de liaison du CHUV, 
la LVC a organisé une demi-journée de formation 
continue en psycho-oncologie. Cette dernière a réuni 
près de 40 médecins, psychologues, infirmiers et 
titulaires du certificate of advanced studies (CAS) en 
psycho-oncologie. L’idée de cette formation est née du 
constat qu’avec les progrès de l’oncologie, le nombre 
de survivants du cancer a augmenté, accroissant la 

demande de soutien psychologique. La formation a 
permis de réfléchir aux défis actuels vu la pénurie de 
personnel en santé mentale, d’encourager les échanges 
sur l’accompagnement psychologique des patients et 
de renforcer le réseau des professionnels impliqués. 
Étant donné les retours positifs, une deuxième édition 
aura lieu en 2025.

PLUS DE 30 ACTIONS 

EN NOTRE FAVEUR

Depuis toujours, des particuliers ou des organisations se 
mobilisent pour récolter des fonds en faveur de la LVC. Mais en 
2024, le nombre de ces actions a doublé, se montant à plus de 30. 
Voilà une évolution qui fait chaud au cœur ! Un grand merci à tous 
les auteurs de ces belles initiatives. 
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SOUTIEN PSYCHOSOCIAL :  

LUTTER CONTRE L’ISOLEMENT 

ET LA PRÉCARITÉ

Le nombre de personnes souffrant du cancer et de ses complications 
va croissant. C’est ce qui explique le recours accru aux prestations 
de soutien psychosocial qu’offre la LVC : de 389 en 2023, le nombre 
de nouveaux patients accompagnés est passé à 477 en 2024. Pour 
répondre à la demande, la LVC a augmenté ses effectifs en engageant 
une 7e assistante sociale fin 2024.

De manière générale, les patients en savent peu sur la maladie, ses 
répercussions financières et les démarches administratives qu’elle 
implique. C’est pourquoi la LVC joue un rôle essentiel pour informer les 
patients et les proches, défendre leurs intérêts et éviter l’isolement ou la 
précarité que peut engendrer la maladie.

LE KANJI A 10 ANS
En 2024, la LVC a fêté les 10 ans du Kanji, ce collier fait de perles 
d’encouragement que les enfants et adolescents traités pour un cancer 
constituent au fil de leur parcours thérapeutique. Chaque perle symbolise 
une étape du traitement. La LVC, en collaboration avec l’association 
Zoé4life, distribue ces perles depuis 2014 dans les cantons de Vaud, 
de Genève et du Tessin. En 2024, 58 enfants ont reçu 5620 perles. Les 
perles sont l’exclusivité de VOKK, l’association néerlandaise de parents 
d’enfants atteints de cancer.

CRI DU CŒUR

Je vois des patients confrontés à des situa-
tions dramatiques. Comme cet ouvrier expo-
sé à l’amiante durant toute sa vie et qui se bat 
aujourd’hui contre un cancer. Pour que le cas 
soit reconnu comme une maladie profession-
nelle, l’assurance exige des preuves de l’ex-
position. Or, à l’époque, il n’y avait ni contrat 
de travail, ni certificat ; et l’on sait que les 
protections contre l’amiante n’existaient pas. 
Ces démarches administratives sont très 
difficiles pour le patient, qui les vit comme 
un non-sens et une déshumanisation. Il y a 
aussi ces hommes qui ont travaillé dur pour 
subvenir aux besoins de leur famille, sans 
pouvoir mettre d’argent de côté et qui, du jour 
au lendemain, se retrouvent dans l’incapaci-
té d’assumer leur charge familiale et doivent 
demander de l’aide. C’est une étape doulou-
reuse pour eux. 

 

Khloé Cavin 

assistante sociale à la LVC

CAS CONCRET :
OBTENTION D’AIDE AU MÉNAGE

Madame B., atteinte d’un lymphome, a dû 
suivre des traitements de chimiothérapie, puis 
d’immunothérapie. À l’issue de ces traitements, 
elle souffre d’importants effets secondaires 
et n’est pas en mesure d’accomplir ses tâches 
ménagères. Elle dispose d’une assurance-maladie 
complémentaire qui prévoit la possibilité de 
bénéficier d’une aide ménagère. Néanmoins, cette 
assurance s’obstine à refuser l’octroi d’heures 
d’aide au ménage, invoquant des dispositions 
de ses conditions générales d’assurance. 
C’est alors que le juriste de la LVC intervient et 
parvient à démontrer l’interprétation erronée 
de ces conditions générales par la compagnie 
d’assurance. Grâce à cette intervention, Madame 
B. obtient finalement de son assurance-maladie 
complémentaire la prise en charge d’heures d’aide 
au ménage durant plusieurs mois.

UN SERVICE JURIDIQUE 

TOUJOURS PLUS SOLLICITÉ

Le service juridique de la LVC intervient principalement en 
droit du travail, en assurances sociales et privées, ainsi qu’en 
droit des successions. Au-delà des lois générales et abstraites, 
chaque situation requiert une analyse approfondie des contrats 
d’assurance, du parcours du patient et de sa situation spécifique 
afin de défendre efficacement ses intérêts. Une expertise 
spécialisée, incluant des connaissances sur les maladies, 
leurs effets et les traitements, est essentielle pour identifier les 
informations pertinentes. C’est un tel service que propose la LVC.

En 2024, la LVC a eu fort à faire sur le plan juridique, puisque 
le nombre de patients ayant bénéficié d’un conseil a plus que 
doublé par rapport à 2023, passant de 103 à 220. Un signe, sans 
doute, que notre société se judiciarise de plus en plus. Autre sujet 
d’actualité en 2024 : la mise en conformité avec la nouvelle loi sur 
la protection des données, entrée en vigueur à l’automne 2023. La 
LVC répond désormais à toutes les exigences en la matière.
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UNE ANNÉE DENSE  

POUR LA RÉADAPTATION

ONCOLOGIQUE

Caroline 

patiente participant au programme de réadaptation oncologique 
coordonné par Anne Lagger, infirmière à la LVC

Quand je dansais, je reprenais possession 
de mon corps et pouvais à nouveau envisager 

de lui faire confiance. 

 

ENGAGEMENT  

POLITIQUE

En collaboration avec la Ligue suisse contre le cancer, la LVC effectue une veille des 
sujets politiques touchant aux intérêts des patients et de leurs proches. En 2024, la LVC a 
ainsi pris position, avec les ligues cantonales et la faîtière suisse, en faveur de la révision 
partielle de la loi sur les produits thérapeutiques (LPTh). D’autres objets parlementaires, 
portant notamment sur la loi sur l’assurance-maladie (LAMal), la loi sur les produits du 
tabac (LPTab) ou encore la mise en place d’une stratégie globale de promotion de la 
santé et de prévention, ont suscité une prise de position commune.

Après 4 ans d’existence, les programmes de réadaptation 
oncologique connaissent une demande croissante. C’est la 
raison pour laquelle la LVC a ouvert en septembre un programme 
dans l’Est vaudois, à Clarens, avec un groupe de 8 patients. 
Les 6 autres programmes, proposés à Lausanne, dans le Nord 
vaudois ainsi que dans l’Ouest vaudois, ont quant à eux permis 
d’accompagner 55 personnes.

En 2024, le travail de la LVC en matière de réadaptation 
oncologique a connu plusieurs autres temps forts :

Avril.  
La LVC est invitée à l’émission CQFD sur la RTS pour parler 
de son programme de réadaptation oncologique. Un ancien 
patient livre son témoignage à l’antenne.

Mai. 
Anne Lagger, responsable de la réadaptation oncologique à la 
LVC, est nominée aux Flammes des soins infirmiers vaudois 
dans la catégorie « Leadership et projet innovant ». Les 
Flammes sont une distinction décernée par le Département de 
la santé et de l’action sociale (DSAS) de l’État de Vaud.

Septembre.  
La LVC forme et accompagne une infirmière de la Ligue 
genevoise contre le cancer qui souhaite mettre sur pied à 
Genève un programme de réadaptation basé sur le modèle 
vaudois.

Octobre. 
Dans le cadre d’Octobre rose au CHUV, la LVC présente la 
réadaptation au travers du témoignage d’une patiente ayant 
participé au programme. Cette dernière souligne l’importance 
des soins coordonnés pour pouvoir reprendre pied dans la vie 
après le cancer.
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Stéphanie 

patiente accompagnée par 
Yasmina Schmidt, job coach à la LVC

Grâce au job coaching, j’ai appris à redéfinir
ma place au travail, en accord avec mes forces 
et mes limites actuelles. Je sais aussi identifier 

ce qui est essentiel pour moi, selon mes valeurs. 
Et je dispose d’outils et de techniques pour 

rendre ma vie plus équilibrée. 

 

Avec le job coaching, la LVC soutient les patients dans cette 
étape délicate que constitue la reprise du travail après un 
cancer.

En 2024, 115 personnes ont bénéficié de cette prestation. En 
parallèle, la LVC a conseillé plusieurs entreprises soucieuses 
d’accompagner au mieux leurs employés atteints de cancer. 
En collaboration avec l’Office de l’assurance-invalidité pour le 
canton de Vaud, elle a mené une campagne de sensibilisation 
sur cette thématique auprès de 1500 entreprises.

AUTRES ACTIONS DE PRÉVENTION
La LVC sensibilise également au dépistage des cancers les 
plus répandus, soit ceux du sein et du côlon. Elle a ainsi 
organisé 8 séances d’information à ce sujet auprès de 
plusieurs centaines de personnes. 

INDISPENSABLES BÉNÉVOLES
Sans ses fidèles bénévoles, la LVC ne pourrait mener à 
bien ses actions de prévention auprès de la population. 
Leur soutien efficace est précieux, et c’est avec beaucoup 
de reconnaissance que nous les remercions pour leur 
engagement à nos côtés !

ACCOMPAGNER

LE RETOUR AU TRAVAIL

De l’ombre, des habits couvrants, des lunettes de soleil et de la 
crème solaire en appoint. C’est le meilleur moyen de se protéger 
efficacement contre le soleil. Tel est le message concret de 
prévention qu’a transmis la LVC tout au long de l’année 2024, 
tant avec des animations auprès des enfants et des jeunes que 
lors de manifestations. Parmi les nouveautés : le « bonhomme 
peau », un mannequin interactif dont la nuque rougit sous l’effet 
des rayons ultraviolets (UV). Grâce à lui, les visiteurs du stand 
de prévention ont pris conscience que même par temps couvert, 
les UV atteignent notre peau, puisque près de 80 % d’entre eux 
traversent la couche nuageuse.

DE LA PRÉVENTION

POUR MIEUX 

CONTRER LE CANCER

PRÉVENTION
SOLAIRE

1500 
CHAPEAUX 

DISTRIBUÉS5
CONFÉRENCES
-QUIZ AUPRÈS 

DE 106 
ADOLESCENTS

45 
ANIMATIONS

AUPRÈS DE 813 
ENFANTS 

DE 4 À 8 ANS

CAMPAGNE 
SUR LES 

RÉSEAUX 
SOCIAUX

STAND
INTERACTIF 

AU SLOWUP DE 
LA VALLÉE 

DE JOUXPARCOURS 
LUDIQUE AUPRÈS DE

 800 
ÉCOLIERS DE 4 À 8 ANS

Le « bonhomme peau » en interaction avec une visiteuse.

Merci à la Mobilière pour les 1500 chapeaux anti-UV offerts
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PARLONSCANCER.CH L’année 2024 a marqué les 5 ans d’existence de 
parlonscancer.ch. Cette plateforme, mise sur pied grâce 
à la généreuse contribution de la Clinique de La Source, 
permet aux personnes touchées par le cancer et à leurs 
proches d’échanger et de nouer des liens entre elles. C’est 
aussi une source d’informations sérieuses sur le cancer et 
ses différentes formes. 

En 2024, parlonscancer.ch a étoffé son offre en se dotant 
d’une nouvelle fonctionnalité : la bibliothèque des ressources. 
Grâce à un répertoire à facettes, il est désormais possible 
de trouver en un clic des outils et informations utiles pour 
son quotidien, comme une vidéo pour mieux comprendre et 
gérer la fatigue, une liste de tatoueurs pour redessiner son 
aréole mammaire après une mastectomie ou encore les 
services de transport de sa région. Avec cette nouveauté, la 
LVC augmente encore ses prestations en matière d’aide de 
proximité.

119
émissions

diffusées sur 
YouTube et Facebook

16
vidéos

expliquant le cancer 
simplement, en 
collaboration avec le CHUV 
et la Clinique de La Source

310 
membres

patients, proches, 
anciens patients, 
professionnels 
de la santé

MERCI 

POUR VOTRE SOUTIEN !

Nous remercions vivement nos membres et donateurs, privés 
et publics, entreprises, testateurs, communes, associations, 
fonds et fondations qui ont versé une contribution financière à 
la LVC en 2024 ou qui ont soutenu nos bénéficiaires par une 
aide financière. Notre gratitude va également à l’ensemble de 
nos partenaires cliniques, académiques, juridiques, sociaux et 
culturels pour leur soutien tout au long de l’année.

ACTIONS EN FAVEUR DE LA LVC 
Agnès Chollet I Association des Paysannes Vaudoises I 
Atelier Ches’Art I au bon temps I Casino Barrière de Montreux 

I Celestino Occhionero I Céline Meylan I Centre Équestre de 
Sévery I Confrérie des Bikers du Risoud I Daniel Plaisance I 
Dominique Loutan I Féeries de Boussens I Golf Club de Payerne 

I HC Renens I International Women’s Club of Nyon I Jeunesse 
de Tartegnin I José Gaggio I La Lignière I Le Dressing I La 
Favorite I Les Pro’fêtes I Lions Club Broye-Vully I Medtronic I 
Pharmacie Rennaz I Raizorbackteam et Julie Borgeaud I Savina 
Uldry I SICPA SA I Société des Produits Nestlé SA I Soroptimist 
International Club La Broye I Swiss Hotel Management I VBC 
Cheseaux I Vevey Sports

SPONSORS
Banque cantonale vaudoise I Clinique de La Source I 
Fromagerie Hauser SA I Hôtel Restaurant Bellevue  I L’elixir Sàrl 

I LEMO SA I Mobilière I REDEL SA I Ultrasun

COMMUNAUTÉ 
PARLONSCANCER.CH

REJOINDRE LA COMMUNAUTÉ
www.parlonscancer.ch

https://www.parlonscancer.ch
https://www.parlonscancer.ch
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BILAN ET COMPTE D’EXPLOITATION 

BILAN AU 31 DÉCEMBRE (en CHF)	 2024		  2023 
			 
ACTIF
		
Liquidités	 584 520		  783 045
Créances résultant de livraisons et de prestations de services	 39 231		  49 012
Autres créances à court terme	 108 846		  137 917
Stock et prestations de services non facturées	 5 500		  4 747
Actifs de régularisation	 420 069	 	 346 850
Actif circulant	 1 158 167		  1 321 571
		
Immobilisations financières	 3 295 547		  3 341 668
Liquidités des fonds affectés	 260 090	 	 313 146
Immobilisations financières	 3 555 637		  3 654 814	
		
Mobilier et équipement	 13 160		  11 200
Machines de bureau et informatique	 5 800		  4 680
Immeuble de placement et terrains	 4 144 124	 	 4 144 124
Immobilisations corporelles	 4 163 084		  4 160 004	
		
Actif immobilisé	 7 718 721	 	 7 814 818	
ACTIF	 8 876 888		  9 136 389
		
PASSIF
		
Dettes résultant de livraisons et de prestations de services	 27 215		  67 158
Dettes à court terme portant intérêts	 0		  15 000
Autres dettes à court terme	 8 162		  10 242
Passifs de régularisation	 127 808		  115 383
Contributions allouées à la promotion de la recherche	 35 500	 	 35 500
Engagement à court terme	 198 685		  243 283	
		
Dettes à long terme portant intérêts	 1 380 000	 	 1 376 250
Engagement à long terme	 1 380 000		  1 376 250	
		
Capital des fonds affectés	 260 090	 	 313 146
Capital des fonds affectés	 260 090		  313 146
		
Réserve Fonds de pérennité	 2 269 000		  2 300 000
Réserve Fonds statutaire	 3 600 000		  3 600 000
Réserve de fluctuation de valeurs	 636 200		  547 700
Réserve Fonds d’entraide vaudois	 329 484		  528 349
Réserve sur immeuble	 105 028	 	 149 628
Capital lié suite à une décision du comité	 6 939 712		  7 125 678
		
Capital libre acquis	 78 032		  76 141
Résultat annuel (+ bénéfice / - perte)	 20 369	 	 1 891
Capital libre	 98 401	 	 78 032	
Capital de l’organisation	 7 038 113	 	 7 203 710
PASSIF	 8 876 888	 	 9 136 389

 	 Cotisations,	 48 %
	 dons et collectes

 	 Contributions	 26 %
	 du secteur public

 	 Legs et successions	 20 %

 	 Soutien d’organismes 	 6 % 
	 extérieurs pour l’aide 
	 aux patients

 	 Soutien 	 63 % 
aux patients

 	 Collectes	 19 % 
de fonds

	 Administration	  10 %

 	 Prévention	 8 %

UTILISATION
DES

RESSOURCES DE LA 
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PROVENANCE 
DES 

RESSOURCES DE LA 
LVC EN 2024

Hors budget, la LVC a effectué des recherches de fonds 
auprès d’organismes extérieurs à hauteur de 184 896 francs 
pour une aide directe aux patients.



COMPTE D’EXPLOITATION (en CHF)	 2024		  2023 			 
Donations	 410 391		  423 390
Don Loterie Romande	 0		  40 000
Héritages et legs	 500 517		  644 013
Contributions de tiers aux projets et frais	 69 057		  20 701
Produits de la collecte	 87 389		  155 610
Produits des cotisations	 177 213		  175 011
Participation de tiers à l’aide directe aux patients	 144 584		  167 737
Parts des collectes de la Ligue suisse contre le cancer (LSC)	 383 667	 	 366 755
Donations reçues	 1 772 818	 	 1 993 218
dont affectées	 210 828	 	 351 759
dont libres	 1 561 990		  1 641 459			
Contributions du secteur public du Canton de Vaud	 593 658		  516 086
Contributions du secteur public passant par la LSC 	 64 897	 	 162 570
Contributions du secteur public	 658 555		  678 656			
Produits des livraisons et prestations de services à des tiers	 65 498	 	 124 187
Produits des livraisons et prestations de services	 65 498	 	 124 187
PRODUITS D’EXPLOITATION	 2 496 871		  2 796 061			
Charges liées aux patients et proches	 -300 374		  -249 191
Charges liées aux projets 	 -2 720		  0
Charges de personnel liées aux patients et proches	 -1 346 087		  -1 507 503
Montants versés à des tiers pour des patients et proches	 -332 178		  -319 243
Amortissement lié aux patients et proches	 -4 200		  -8 860
Parts des charges facturées par la LSC	 -15 185	 	 -12 301
Charges directes liées aux patients et proches	 -2 000 744		  -2 097 097			
Charges liées aux collectes de fonds	 -267 217		  -319 565
Charges de personnel liées aux collectes de fonds	 -165 625		  -254 476
Amortissement lié aux collectes de fonds	 -583		  -4 100
Parts des charges facturées par la LSC	 -93 380	 	 -88 140
Charges des collectes de fonds	 -526 804		  -666 281		
Charges liées à l’administration	 -53 883		  -102 065
Charges de personnel liées à l’administration	 -237 272		  -345 125
Amortissement lié à l’administration	 -1 238	 	 -3 820
Charges administratives	 -292 393	 	 -451 011	
CHARGES D’EXPLOITATION	 -2 819 941		  -3 214 389		
RÉSULTAT D’EXPLOITATION	 -323 070	 	 -418 328		
Produits financiers	 242 536		  182 000
Charges financières	 -248 157	 	 -119 217
Résultat financier	 -5 621		  62 783		
Produits hors exploitation	 317 261		  323 575
Charges hors exploitation	 -207 894	 	 -183 221
Résultat hors exploitation	 109 367		  140 354		
Charges exceptionnelles 	 671	 	 -59 211
Résultat exceptionnel	 671	 	 -59 211
RÉSULTAT ANNUEL AVANT VARIATION DU CAPITAL DES FONDS	 -218 653		  -274 402		
Variation des fonds liés	 53 056	 	 -106 257
Variation du capital des fonds	 53 056		  -106 257		
RÉSULTAT ANNUEL AVANT VARIATION DU CAPITAL DE L’ORGANISATION	 -165 597	 	 -380 659
			 
Indications sur l’attribution/l’utilisation du capital de l’organisation			 
Attribution (-) / prélèvement (+) réserve Fonds de pérennité	 31 000		  350 000
Attribution (-) / prélèvement (+) réserve de fluctuation de valeurs	 - 88 500		  - 97 700
Attribution (-) / prélèvement (+) réserve Fonds d’entraide vaudois	 198 866		  171 650
Attribution (-) / prélèvement (+) Fonds de rénovation 	 44 600	 	 - 41 400
Variation du capital de l’organisation	 185 966		  382 550
			 
RÉSULTAT ANNUEL APRÈS VARIATION	 20 369	 	 1 891
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La Ligue vaudoise contre le cancer est présente 
sur Facebook, Instagram, YouTube et LinkedIn

www.lvc.ch
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Compte / Versement pour
CH26 0900 0000 1002 2260 0
Ligue vaudoise contre le cancer
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Informations supplémentaires 
Rapport d’activité

SECTION PAIEMENT

Payable par (nom/adresse)

SOUTENEZ-NOUS!


